
Bilan énergétique – Entreprises de services et Collectivités

Contexte
Le secteur de l’énergie a connu des 
évolutions importantes dans les dernières 
années : augmentation durable des prix, 
ouverture des marchés de l’énergie aux 
professionnels, cadre règlementaire de 
plus en plus complexe et contraignant.
Pour répondre à ces évolutions, la 
réalisation d’un bilan énergétique constitue 
une véritable opportunité pour les 
entreprises soucieuses de maîtriser leurs 
coûts et de réduire leurs impacts 
environnementaux. Il répond à plusieurs 
interrogations :
 Caractériser les consommations : 

quoi, comment, à quel prix ?
 Négocier avec les fournisseurs 

d’énergie des contrats d’achats 
adaptés

 Intégrer le poste énergie dans le 
contrôle de gestion de l’entreprise

 Mettre en œuvre une politique de 
maîtrise de la demande d'énergie et de 
développement de l’utilisation des 
énergies renouvelables

Enjeux
Les enjeux sont nombreux et de nature 
différente : 
 Economiques : maîtrise des 

dépenses énergétiques (fourniture, 
entretien, investissement), possibilités 
d’utiliser les nouveaux outils financiers 
(certificats verts et d’économies 
d’énergie)

 Opérationnels : meilleure gestion des 
contrats d’approvisionnement et 
d’entretien

 Qualitatifs : approvisionnement,
qualité de la fourniture et de l’entretien

 Environnementaux : réduction des 
émissions de gaz à effet de serre, 
efficacité énergétique, développement 
de l’utilisation des énergies 
renouvelables et des capacités
d'autoproduction

Notre proposition

Avec le bilan énergétique de votre entreprise, nous vous proposons : 
 De dégager des marges de manœuvre avec une analyse au plus juste de vos besoins
 De proposer des actions de maîtrise de la demande d'énergie, de substitution 

éventuelle d’énergie, de renégociation de contrats
 D’évaluer le potentiel d’économies d’énergie en euros et en kWh
 D’envisager un plan d’actions accompagné de recommandations sur les conditions de 

mise en œuvre : formation du personnel au comportement économe, intégration du 
critère énergie dans les politiques d’achats, renégociation des contrats, sélection d’un 
programme d’investissements simples avec un temps de retour acceptable, utilisation 
des certificats d’économies d’énergie
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Notre démarche
Pour cela, nous proposons de réaliser une analyse de votre activité et de votre patrimoine 
(bâtiments, matériels et équipements divers, véhicules, etc.) à partir de l’inventaire de vos 
installations, de l’analyse de vos factures et de vos relevés de consommation et de 
puissance.
Cette analyse peut s’accompagner de la mise en œuvre d'outils informatiques d'organisation, 
de gestion et de présentation des données sous forme de tableaux de bord, d’indicateurs et 
de ratios. 
Le bilan énergétique met en évidence le poids de l’énergie dans les charges de l’entreprise, 
le potentiel d’économie à réaliser. Il assure la traduction des consommations d’énergie en 
termes d'émissions de gaz à effet de serre (voir notre fiche Bilan Carbone®). Ces éléments 
peuvent servir de support pour une communication efficace dans le cadre du bilan annuel de 
votre entreprise. 
Notre objectif est de permettre à l’entreprise de s'approprier ces outils et de les intégrer dans 
le processus de contrôle de gestion.
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Pour plus d'informations sur le Bilan Energétique : anne.ged@solving-france.com
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